Dyrektor Szkoty Polskiej przy Ambasadzie RP w Dublinie z siedzibg w
Limerick

oglasza nabor na stanowisko: asystenta nauczyciela w oddziale dzieciecym

Wymiar czasu pracy: 0,2 etatu.
Data rozpoczgcia pracy: 01 wrzesnia 2023 r.
Dni pracy: soboty w godzinach porannych
I. Wymagania niezbedne:
1. Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zadan na zajmowanym stanowisku
2. Oswiadczenie o niekaralno$ci
3. Znajomos¢ przepisow dot. zakresu wykonywanych zadan: dotyczacych Ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 z pdZn.zm.), ustawa
z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe(Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z pdzn.
zm.), Karte Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967),Rozporzadzenie MEN z dnia 31
sierpnia 2017 w sprawie organizacji ksztatcenia dzieci obywateli polskich czasowo
przebywajacych za granicg.
Il. Wymagania dodatkowe:
Komunikatywnos$¢, zyczliwo$é, cierpliwo$¢, umiejetnos¢ pracy z dzie¢mi, latwosé
nawigzywania kontaktéw, odporno$¢ na stres.
II1. Zakres gléwnych wykonywanych zadan na stanowisku:
Zajmowanie si¢ dzie¢mi podczas zaje¢, pomaganie nauczycielowi, przygotowywanie sali
lekcyjnej przed 1 po zajeciach.
IV. Warunki pracy i placy:
Zatrudnienie na czas okre§lony na czas trwania zajec¢ lekcyjnych w Szkole Polskie;.
Wynagrodzenie w PLN zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 30 kwietnia 2008 r. w sprawie warunkow wynagradzania i przyznawania $wiadczen
zwigzanych z praca dla pracownikow niebedacych nauczycielami, zatrudnianych w szkotach i
placowkach o§wiatowych prowadzonych przez organy administracji rzadowej oraz niektorych

innych jednostkach organizacyjnych (Dz.U. 2019 poz. 418 oraz 732).

V. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys CV



3. Dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie.

4. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

5. Oswiadczenie o stanie zdrowia.

6. Oswiadczenie o niekaralnosci.
VI. Podpisane oSwiadczenia kandydata:

— oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z

petni praw publicznych,

— os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Prosimy 0 zapoznanie si¢ 7 poniiszq Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych kandydatow ubiegajqcych sie o zatrudnienie oraz zalgczenie takze:

e os$wiadczenia kandydata (zatgcznik nr 1) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych

Dokumenty przedktadane w formie kopii powinny by¢ potwierdzone przez kandydata
klauzula

,»Za zgodno$¢ z oryginatem”.

Osoba, ktdra zostanie wybrana, bedzie zobowigzana przed podpisaniem umowy do okazania

oryginatéw dokumentéw ztozonych w kopiach i wykonania badan lekarskich.

Wszystkie dokumenty w formacie PDF nalezy przesta¢ poczta elektroniczng do dnia
15.06.2023 roku na adres: limerick@orpeg.pl

W temacie wiadomos$ci nalezy wpisaé: Nabor na stanowisko asystenta nauczyciela
w oddziale dziecigcym.

Kandydaci zakwalifikowani do postgpowania zostang powiadomieni droga mailowg 0

terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Limerick, 31 maja 2023 r.



